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Abiti pesanti, bevande e orari
Accordo controil caro-energia

Patto Confindustria Alto Adriatico-sindacati per introdurre le buone pratiche nei luoghi di lavoro

Bruno Oliveti / PORDENONE

Contenimento dei costi trami-
te 'uso di buone pratiche, per
una produzione efficiente pur
razionalizzando al massimo
l'uso di energia, e predisporre
programmi per il risparmio
energeticotesia limitareicon-
sumi accessori come quelli di
riscaldamento e diilluminazio-
ne esternanotturna. Maanche
autoproduzione di energia e
quindi implementazione tec-
nologica per consentire alle
aziendediessereal passosulla
questione delle rinnovabili.
Queste le premesse dell’accor-
do sottoscritto ieri mattina tra
Confindustria Alto Adriatico -
con il presidente Michelange-
loAgrustieil direttore operati-
vo Giuseppe Del Col, e le sigle
sindacali Cgil, Cisl e Uil, rap-
presentate rispettivamente da

Flavio Vallan, Denis Dalla Libe-
ra ed Ezio Tesan—in cui & con-
divisalanecessitadiinterveni-
re per mettere al riparo le im-
prese rispetto alle proiezioni
sul costodel gase dell’elettrici-
ta in vista dell'inverno, che
confermano la criticita regi-
strata nelle ultime settimane e
impongono la predisposizio-
ne di programmi di risparmio
energeticodirilievo.

ILAVORATORI

Oltre a questa, anche la neces-
sita di gestire nelle fabbriche
le conseguenze derivantidalle
scelte aziendali di adottare
procedure per lariduzione dei
consumi, che incidano diretta-
mente sull'attivita lavorativa

(come ad esempio la riduzio-
nedelle temperature e larimo-
dulazione degli orari ai fini del
risparmio energetico) con il

maggior coinvolgimento dei
lavoratoriedeilororappresen-
tanti attraverso le modalita
operative gia utilizzate a livel-
lo territoriale per risolvere ne-
gli stabilimenti le conseguen-
ze della pandemia da Co-
vid-19. Un accordo importan-
te perché ribadisce la necessi-
ta che le imprese industriali
utilizzino l'esperienza dei co-
mitati formati da lavoratori e
azienda, le facolta e gli stru-
menti attribuiti all'Organismo
paritetico provinciale (Opp)
previsti e disciplinati da accor-
di territoriali per programma-
re interventi di risparmio effi-
caci per le aziende e condivisi
dailavoratori.

ILDOCUMENTO

Il protocollo prevede la neces-
sitachealivello aziendalesi ef-
fettuino scelte che, assieme a

interventi organizzativiimpor-
tanti come il controllo del ri-
scaldamento, adottino nuove
articolazioni degli orari (pau-
se aggiuntive, utilizzo del
part-time), la distribuzione
gratuita o a prezzo controllato
di bevande calde e la messa a
disposizioneailavoratoridiin-
dumentiaisolamentorinforza-
to (pile, giubbotti imbottiti,
guanti) e tecnologicamente
compatibiliconI'attivita esple-
tata, «che possano ridurre i di-
sagi derivanti dall’attuazione
delle misure di contenimento

e, al contempo — € stato rimar-
cato — garantire condizioni di
lavoro conformi a quanto pre-
vistodallalegge e dai contratti
collettivi. L'intesa mette inol-
treadisposizione le competen-
ze introdotte dalla task force
attivatarecentemente da Con-
findustria Alto Adriatico sul ri-

sparmioenergetico perladivul-
gazione delle migliori pratiche
e coinvolga I'Opp nelle attivita
disensibilizzazione e formazio-
ne deilavoratorisul tema.

IMPIANTI EBATTAGLIA SUI TEMPI

Neldocumento, come spiegato
da Agrusti, sifa riferimento an-
che alle iniziative adottate da-
gliindustriali, al «grande grup-
podiacquistoeinstallazione di
impianti fotovoltaici cui hanno
gia aderito 180 imprese, con
un obiettivo di400 entro il me-
se, un’operazione governataol-
tre che da Confindustria Alto
Adriatico, dal Polo tecnologico
e dal Consorzio energia che so-
no riusciti a riunire produttori
e installatori del territorio ade-
renti al sistema. Operazione
difficilissima da settare in poco
tempo, se sommiamo i tempi
necessari alla bollinatura
dell’Agenzia delle dogane e
all’accettazione dell'impianto
da parte di Enel. Ma siamo
pronti a mobilitarci affinché i
tempi siano accorciati, gli im-
pianti vanno attivati domani,
non tramesi. E questo—ha con-
clusoil presidente —non dipen-
dono da Putin, dai tedeschi o
dainorvegesi».—

RIPRODUZIUNE RISERVATA
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DENIS DALLA LIBERA

«Servono tutele»

e N

«La sottoscrizione di que-
sto protocollo — ha rimarca-
to Denis Dalla Libera della Ci-
sl — eraquantomai opportu-
naperché vaadescrivereun
tema differente rispetto al
Covid, dimostrandochelara-
pida trasformazione della
societa si sta ribaltando an-
che nel mondo del lavoro.
Giusto avere la garanzia che
all'interno delle fabbriche si
possa lavorare in un clima
chesiaquelloadatto, purdo-
vendorispettare nuoverego-
ledirisparmioenergeticore-
se necessarie dafattori poli-
tici».

EZIO TESAN

«Bisogna agire»

Secondo Ezio Tesan della Uil
«questavolonta collaborati-
va iniziata con la pandemia
prosegue ed agisce tempe-
stivamente rispetto alle esi-
genze, in guesto caso, del
fabhisogno energetico delle
imprese e del conseguente
comportamento virtuoso da
partedeilavoratori.C'élane-
cessita di occuparsi della
questione del caro-energia
e di altre problematiche, pri-
ma fratutte quellarelativaal-
la sicurezza sul lavoro. Sono
fondamentali le politiche
che verranno messe in cam-
po per rimanere competitivi
sulmercato».

La firma a Pordenone

nella sede

di Confindustria
Alto Adriatico
con tutte le sigle
sindacali

Condivisa la necessita

diintervenire per

mettere al riparole
imprese sul costo del
gas e dell'elettricita
in vistadell'inverno

MICHELANGELO AGRUSTI

«Tempi rapidi»

Tra le iniziative adottate da-
gliindustriali, il presidente di
Confindustria Alto Adriatico
Michelangelo Agrusti ha par-
lato del «grande gruppo di
acquisto e installazione di
impianti fotovoltaici cui han-
no gia aderito 180 imprese.
Ora bisogna che sianoridotti
itempi necessari allabollina-
turadell'Agenziadelle doga-
neeall'accettazione degliim-
pianti da parte di Enel, per
aziende e cittadini. Impianti
che vanno attivati subito,
non fra sei mesi, perché l'e-
mergenza éreale e lastiamo
vivendoadesso».

(O Tutti i diritti riservati
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FLAVIO VALLAN

«lavoro e sicurezza»

«ll protocollo firmato — ha
detto il rappresentante pro-
vinciale della Cgil Flavio Val-
lan - & un ulteriore salto di
qualita perché tratta delle ri-
cadute che determinate con-
dizioni possono avere sulla
qualita del lavoro. Il docu-
mento é stato stilatoin conti-
nuita con quello precedente
sulla pandemia e ha spazi di
negoziazione precisi, & un
metodo che vorremmo conti-
nuarea consolidare. Efonda-
mentale il confronto conti-
nuo a partire dalla questione
della sicurezzae delle condi-
zioni del lavoro all'interno
dell'azienda».

AGRUSTIEDEL COL
IVERTICI DI CONFINDUSTRIAALTO
ADRIATICO FIRMANO L'INTESA

(O Tutti i diritti riservati
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L'INTESA SULL'ENERGIA NELLE FABBRICHE

@)

Cantrolio del riscaldaments

@

Distribuzone gratuita o a
prezza controllato di
hevande cakde dal
distribitor automatici

10(EEE

C

@

Nuove articolazion’ degli
orart (pause aggiuntive
utilizzo def part-time
eccetera)

@

Messaa disposizone ai
lavorator| di indumenti a

lsolament rinfarzata (pite,

glubbotti imbottit, guanti)
e tecnologicamente
compatibifi con Fattivita
espletats

(O Tutti i diritti riservati



