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Medicina e farmacologia di genere:
- personalizzazione e umanizzazione delle cure
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Tappa 03 - Trieste

ore 10.00-13.00

Urban Center — Sala Conferenze
Corso Camillo Benso Conte di Cavour, 2/2

12

Maggio

Medicina e farmacologia di genere:
personalizzazione e umanizzazione delle cure

Tappa 01 - Pordenone ore 16.00-18.30

Palazzo Badini - Sala Convegni “Pietro Ellero”
Via G. Mazzini, 2

Impresa, Comunita, Territorio:
il nuovo patto per la crescita inclusiva

Marzo

Tappa 02 - Udine ore 10.00-13.00

Fondazione Friuli - Sala Convegni
Via Gemona, 1

Allenarsi ai valori: dal campo sportivo
alla cultura dell’'uguaglianza

Aprile

Tappa 04 - Pordenone ore 14.45-17.30

Confindustria Alto Adriatico - Sala Convegni
Accesso esclusivo tramite passerella dedicata
Via Borgo S. Antonio 17

Elevare il pensiero dimpresa: dove crescono
'I 6 i valori, fiorisce I'impresa. Il capitale umano
come patrimonio che genera futuro
Giugno



Tappa 03 - Trieste ore 10.00-13.00
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per un Territorio
Innovativo Medicina e farmacologia di genere:
personalizzazione e umanizzazione delle cure

Maggio

La terza tappa si svolge a Trieste presso I'Urban Center, altra sede del Polo Tecnolo-
gico Alto Adriatico, per affrontare un tema di frontiera scientifica e sociale: la medici-
na di genere come leva per il benessere organizzativo.

L'incontro, moderato da Francesca lannelli, giornalista scientifica, affronterail tema
innovativo della medicina di genere come leva per il benessere organizzativo: un ap-
profondimento cruciale su come le differenze biologiche e sociali influenzino la salute
e di conseguenza il contesto lavorativo.

Integrare queste conoscenze nei modelli di welfare aziendale rappresenta una fron-
tiera innovativa per le imprese che intendono promuovere una reale “umanizzazio-
. . . . . . ne delle cure” e dei processi produttivi.

Evento gratuito, previa registrazione obbligatoria Il Polo Tecnologico opera come piattaforma di governance dellinnovazione, facilitando
il trasferimento tecnologico e la cooperazione tra ricerca applicata e sistema economico,
anche in ambito della Life Science.

Intervengono:

Dusy Marcolin, Presidente Commissione Pari Opportunita Regione FVG

Ginevra Bais, BU Cluster Scienze della Vita Polo Tecnologico Alto Adriatico

Elisa Pontoni, Dirigente Medico Responsabile SOS Umanizzazione delle cure DE

Alessandra Maestro, Referente Regionale per la medicina di genere FVG ISS, IRCCS Burlo Garofalo Trieste
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Bollicine di networking offerte dalla Cantina Filare Italia, Greenway - Codroipo


https://eventplatform.poloaa.it/workshop/21ae6e9f-5635-4aef-9614-1b9be96908ac
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